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Atsizvelgiant | progimnazijos 2021-2023 mety strateginj plang ir mokyklos veiklos prioriteta
(2) ,,.Mokiniy pasickimy gerinimas ir veiksmingos $vietimo pagalbos kiekvienam mokiniui teikimas,, ir

pritarus Mokyklos tarybai 2023 m. buvo pasirinktas rodiklis:

Sritis Tema Rodikliai
2. Ugdymas(is) ir mokiniy | 2.2. Vadovavimas mokymuisi | 2.2.2. Ugdymo(si)
patirtys organizavimas

Progimnazijos vidaus veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé:

Gintaré Virbauskiené, pradinio ugdymo mokytoja | Darbo grupés vadove
Daiva Blagnyté, pradinio ugdymo mokytoja Darbo grupés nare
Kristina Mikutiené, angly kalbos mokytoja Darbo grupés nare
Kristina Mikutien¢, angly kalbos mokytoja Darbo grupés nare
Giedrée Paulauskiené, psichologe Darbo grupés nare
Lina Maurieng, tikybos mokytoja Darbo grupés nare
Alma Valan¢itite, pradinio ugdymo mokytoja Darbo grupés nare
Vaida Kaikariené, angly kalbos mokytoja Darbo grupés naré




VIDAUS VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO GRUPES

2023 METU PLANAS
Eil. Veikla Data Vykdytojai
Nr.
1. | NSA anketos ataskaitos pateikimas. [sivertinimo veiklos | Sausis Grupés
pagal rodiklj pasirinkimas. pirmininkas, nariai
2. | Rodiklio raktiniai Zodziai, jy atrinkimas. Kokybés Vasaris- | Grupés
pozymiy (liustracijy) kiirimas. kovas pirmininkas, nariai
3. | Vertinimo Saltiniy ir metody pasirinkimas. Klausimyny ir | Kovas - | Grupés
ankety paruoSimas. balandis | pirmininkas, nariai
4. | Apklausy vykdymas. Duomeny rinkimas ir analizé. Balandis- | Grupés
geguze pirmininkas, nariai
5. | Apklausy rezultaty apdorojimas. Isivertinimo duomeny Geguzé- | Darbo grupé ir
aptarimas su respondenty grupémis ir i§vady birzelis progimnazijos
formulavimas. savivalda
6. | Mokyklos veiklos tobulinimo veiksmy plano rengimas. Birzelis- | Darbo grupé ir
rugpjitis | progimnazijos
savivalda
7. | Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo ataskaitos Rugsejis | Grupes
rengimas. - spalis pirmininkas, nariai
8. | Informavimas apie jsivertinimo rezultatus. ISvady ir Lapkritis | Grupés
rekomendacijy pateikimas. pirmininkas,
koordinatorius
9. | Vidaus veiklos kokybés isivertinimo grupés plano Gruodis | Grupés

rengimas 2024 metams.

pirmininkas, nariai




1. 2023 M. KLAIPEDOS MARTYNO MAZVYDO PROGIMNAZIJOS
VIDAUS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMAS

Tikslai:

1. Plétoti duomenimis grjsto valdymo kultiirg progimnazijoje;

2. Stiprinti mokyklos bendruomenés nariy jsitraukima j progimnazijos tobulinimo procesus ir
atsakomybe uz mokyklos veiklos kokybe.

Uzdaviniai:

1. IStirti progimnazijos veiklos sékmes ir trukdZius bei nustatyti tobulintinas sritis;

2. Priimti bendrus sprendimus dél mokyklos veiklos tobulinimo, atsizvelgiant | progimnazijos
vidaus veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus;

3. Rengti ir koreguoti progimnazijos strateginius, metinius veiklos, ugdymo planus, atsizvelgiant

progimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus.

2. TYRIMO METODIKA

Progimnazija veiklos kokybe 2022-2023 m. jsivertino vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2016 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. V-267 patvirtinta Mokyklos,
igyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika, Nacionalinés
Svietimo agenttros Klaipedos Martyno Mazvydo progimnazijos veiklos teminio iSorinio vertinimo
ataskaitoje (2021-12-09 Nr. A-26) pateiktomis rekomendacijomis ir kt.

[sivertinimui atlikti buvo vadovaujamasi bendrojo ugdymo mokykly jsivertinimo klausimyny
taikymo rekomendacijomis, mokykly veiklos kokybés jsivertinimo instrumentais—rekomendacijomis,

pateiktomis www.nsa.smm.lIt (zr. Mokykly veiklos tobulinimas) svetainéje. Taip pat buvo analizuojami

progimnazijos mokytojy tarybos posédziy protokolai, mokytojy veiklos ataskaitos, dalyky metodiniy
grupiy veiklos planai ir susirinkimy protokolai, vykdyti individualiis pokalbiai su mokytojais,
mokiniais, administracijos darbuotojais ir kt.

Giluminis vidaus veiklos kokybés jsivertinimas buvo atliktas naudojant anonimines anketas.

Apklausa vyko internetu www.apklausa.lt sistemoje. Anketos buvo pateiktos 1-8 klasiy mokytojams,

1-8 klasiy mokiniy tévams, 5-8 klasiy mokiniams. Anketose buvo pateikta klausimy: mokytojams —

11, tévams — 13, mokiniams — 12.


http://www.nsa.smm.lt/
http://www.apklausa.lt/

Klausimy tipai: teiginiai su atsakymy skale (nuo 1 iki 4) ir atviro tipo klausimai. Kiekvienam
teiginiui vertinti naudota 4 lygiu (pakopu) ranginé skalé: visiskai nesutinku, ko gero nesutinku, ko gero

sutinku, visiskai sutinku.

3. TYRIMO REZULTATAI IR ANALIZE
Grijzusiy klausimyny kvota

Apklausoje dalyvavo 47 progimnazijos pedagogai, 69% respondenty.

Apklausoje dalyvavo 392 progimnazijos tévy, 79% respondenty.

Apklausoje dalyvavo 201 progimnazijos mokiniy, 46% respondenty.

I tyrimg pakviesty dalyviy skai¢ius: mokytojy — 68, tévy — 498, mokiniy — 435. IS viso: 1001

respondentai.

TEVU APKLAUSOS REZULTATAI

STIPRIEJI VEIKLOS ASPEKTAI

1. Mano vaiko mokytojai domisi jo poreikiais pamokoje (3 lygis) (zitréti 1 paveiksla).
2. Mokytojai laiku su manimi susisiekia, jei dél mano vaiko kyla mokymosi problemos (3 lygis).
3. Man, kaip tévui, pateikiama aiski ir informacija apie misy vaiko mokymosi pasiekimus ir

pazangg (3 lygis).

Mano vaiko mokytojai domisi jo poreikiais pamokoje.

@ Visiskai nesutinku
@ 13 dalies sutinku

> IS dalies nesutinku
@ Visiskai sutinku
@ Neatsake j klausimg

1 paveikslas. ,,Mano vaiko mokytojai domisi jo poreikiais pamokoje *.



TOBULINTINI VEIKLOS ASPEKTAI
1. Mano vaiko mokymosi kriivis yra optimalus (nei per didelis, per mazas) (2 lygis).
2. Mokytojai padeda mano vaikui jveikti mokymosi sunkumus, suteikdami jam reikiamg pagalba
pamokoje (paaiskina, pakartoja, skiria papildomy uzduociy ir kt.) (2 lygis).

PAPILDOMA INFORMACIJA

1. MIP Jums labiausiai padéjo (Zitiréti 2 paveiksla).

a. Geriau pazinti savo vaika, jo mokymosi sékmes ir nesékmes (30,9%).

b. UZzmegzti glaudesnius rysius su klasés vadovu (25,1%).

c. Vaikas iSmoko kelti tikslus, numatyti tiksly jgyvendinimo zingsnius (13,5%).
d. Pageréjo vaiko rezultatai (10,5%).

e. Pager¢jo vaiko emociné savijauta klas¢je, mokyklos bendruomen¢je (10%).

f. Kita (10%).

MIP Jums labiausiai padéjo (pasirinkite visus tinkamus atsakymus):

@ uZmegzti glaudesnius rysius su
klasés vadovu

@ pageréjo vaiko mokymosi
rezultatai
pagereéjo vaiko emociné
savijauta klaséje, mokyklos
bendruomenéje

@ vaikas i$moko kelti tikslus,
numatyti tiksly jgyvendinimo
Zingsnius

@ geriau pazinti savo vaika, jo
mokymosi sékmes ir
nesékmes

® kita

2 paveikslas. ,, MIP Jums labiausiai padéjo **



MOKINIU APKLAUSOS REZULTATAI

STIPRIEJI VEIKLOS ASPEKTAI

1. Per pamokas mokiniai mokosi jvairiais budais: visi kartu, grupelése, po vieng (4 lygis) (ziuréti 3
paveiksla).

2. Mokydamiesi mokiniai daro pazangg (3 lygis).

3. Mokinio mokymasis mokykloje reikalauja pastangy, taciau yra jveikiamas (3 lygis).

4. Mokiniai nebijo mokymosi i$stkiy ir sunkumy (3 lygis).

Per pamokas mes mokomeés jvairiai: visi kartu, grupelése, po viena.

@ Visikai nesutinku
@ 13 dalies sutinku

) 18 dalies nesutinku
@ Visidkai sutinku

@ Neatsake j klausima

3 paveikslas. ,,Per pamokas mokiniai mokosi jvairiais biidais: visi kartu, grupelése, po vieng“

TOBULINTINI VEIKLOS ASPEKTAI

1. Pamokoje gali rinktis jvairaus sunkumo uzduotis (2 lygis).

2. Mokytojai domisi mokiniy gebéjimais, palaiko jy siekius (2 lygis).

PAPILDOMA INFORMACIJA

1. MIP Jums sudétingiausia (pazymékite visus tinkamus atsakymus) (zitréti 4 paveiksla):
a. Motyvuoti vaika siekti MIP issikelty tiksly (27,1%).



b. Padéti vaikui uzpildyti mokymosi spragas (26,2%).
c. Kita (16,2%).

d. Suvokti MIP aptarimo svarba (11,3%).

e. Rasti laiko MIP aptarimui su klasés vadovu (10,4%).

f. Atvirai kalbéti su klasés vadovu apie vaiko mokymosi nesékmes (8,8%).

MIP Jums sudétingiausia (pazymeékite visus tinkamus atsakymus):

@ rasti laiko MIP aptarimui su
klasés vadovu

@ atvirai kalbéti su klasés vadovu
apie vaiko mokymosi
nesékmes

@ padéti vaikui uzpildyti
mokymosi spragas

@ motyvuoti vaika siekti MIP
iSsikelty tiksly

@ suvokti MIP aptarimo svarbg

® kita

4 paveikslas. ,, MIP Jums sudétingiausia **

MOKYTOJU APKLAUSOS REZULTATAI

STIPRIEJI VEIKLOS ASPEKTAI

1. A8, kaip mokytojas, jauciu atsakomybe¢ uz ugdymo proceso kokybe (4 lygis) (zitiréti 5 paveiksla).

2. AS koreguoju dalyko ugdymo turinj, atsizvelgdamas(-a) j mokiniy mokymosi tempa, kirus poreikius
(4 lygis).

3. As stengiuosi, kad mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, bty laiku suteikiama pagalba (4
lygis).

4. AS, kaip mokytojas, jauéiu atsakomybe uz ugdymo proceso rezultatus (4 lygis).

5. Mokykloje aiSkiai susitarta, kaip mokiniui teikiama pagalba (4 lygis).



AS, kaip mokytojas, jauciu atsakomybe uz ugdymo proceso kokybe.

@ Visiskai sutinku
@ 13 dalies sutinku
@ 13 dalies nesutinku
@ Visiskai nesutinku

5 paveikslas. ,, 43, kaip mokytojas, jauciu atsakomybe uz ugdymo proceso kokybe *

TOBULINTINI VEIKLOS ASPEKTAI

1. Ar Jums, kaip mokytojui / klasés vadovui, naudingas mokinio individualios paZzangos (MIP)

aptarimas su auklétiniu, jo tévais? (3 lygis).

PAPILDOMA INFORMACIJA

1. MIP Jums, kaip mokytojui / klasés vadovui, labiausiai padéjo (Zitréti 6 paveiksla).
a. Pazinti auklétinj bei jo Seimg (28,9%).

b. Spresti problemas, susijusias su auklétinio savijauta klas¢je, mokyklos bendruomenéje

(22,9%).
C. Spresti problemas, susijusias su auklétinio mokymusi (19,3%).
d. Kita (13,3%).
e. Pager¢jo auklétiniy pazangumas (8,4%).

f.  Uzmegzti glaudesnius bendradarbiavimo rySius su kitais mokytojais (7,2%).
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MIP Jums, kaip mokytojui / klasés vadovui, labiausiai padéjo (pasirinkite
visus tinkamus atsakymus):

@ pazinti auklétinj bei jo Seimg

@ pageréjo auklétiniy
pazangumas

) spresti problemas, susijusias
su auklétinio mokymusi

@ spresti problemas, susijusias
su auklétinio savijauta klaséje,
mokyklos bendruomenéje

@ uZmegzti glaudesnius
bendradarbiavimo rysius su
kitais mokytojais

® kita

6 paveikslas. ,, MIP Jums, kaip mokytojui / klasés vadovui, labiausiai padéjo *

2. MIP Jums, kaip mokytojui / klasés vadovui, sudétingiausia (Zitiréti 7 paveiksla).

a.
b.
c
d

@

Rasti savyje motyvacijos MIP aptarimui, kai matau, jog niekas nesikeicia (23,4%).
Susidoroti su emociniu kriiviu MIP aptarimo metu (17%).

Skirti pakankamai laiko (17%).

Kita (14,9%).

Neatsakeé j klausima (10,6%).

Motyvuoti auklétinius, jy tévus pazangos aptarimui (10,6%).

Pateikti racionalius pasiiilymus auklétiniui, kaip pagerinti ugdymosi kokybe (6,4%).



MIP Jums, kaip mokytojui / klasés vadovui, sudétingiausia (pasirinkite
vieng atsakyma):

@ skirti pakankamai laiko
pazangos aptarimui

@ motyvuoti auklétinius, jy tévus
pazangos aptarimui
pateikti racionalius sidlymus
auklétiniui, kaip pagerinti
ugdymosi kokybe

@ susidoroti su emociniu kraviu
MIP aptarimo metu

@ rasti savyje motyvacijos MIP
aptarimui, kai matau, jog
niekas nesikeicia

@ kita

@ Neatsakeé j klausimg

7 paveikslas. ,,MIP Jums, kaip mokytojui / klasés vadovui, sudétingiausia “

4. ISVADOS IR REKOMENDACIJOS

MOKYTOJAMS

ISvados:

1. Mokytojai jaucia atsakomybe uZ ugdymo proceso kokybe. Mokykloje reguliariai analizuojami ir
apibendrinami ugdymo(si) rezultatai (remiantis mokiniy veiklos ir elgesio stebé&jimu, jy atlikty darby
jvertinimu, kontroliniy ir kity diagnostinio vertinimo uzduoc€iy, nacionaliniy ir tarptautiniy tyrimy,
ugdymo(si) pasiekimy patikrinimy rezultatais).

2. DidZioji dauguma mokytojy koreguoja dalyko ugdymosi turinj, atsizvelgdami j mokinio mokymosi
tempa, taiko efektyvius mokymo biidus ir metodus gabiy mokiniy ugdymui bei silpniau
besimokantiems mokiniams. Per pamokas mokytojai suteikia galimybe mokiniams pasirinkti jvairaus
sunkumo uzduotis.

3. Dauguma pedagogy mano, kad mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, yra laiku suteikiama
reikiama pagalba ir yra aiSkiai susitarta, kaip mokiniui bus teikiama pagalba.

4. Mokytojai mano, kad mokinio individualios pazangos (MIP) aptarimas su auklétiniais, jo tévais yra

naudingas pedagogams mokytojams/klasiy vadovames.
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Rekomendacijos:

1. Stiprinti mokytojy motyvacija teikti pagalba mokiniui, skirti laiko pazangumo aptarimui, net jei néra
akivaizdaus pokycio, pageré¢jimo.

2. Stiprinti mokytojy emocinj atsparumg MIP pokalbiy laikotarpiu, skirti daugiau laiko jy pasiruoSimui,
mazinti uzduociy, susirinkimy, patikrinimy, stebéseny ir kity veikly kiekj Siuo laikotarpiu.

3. Dazniau ir aktyviau naudoti informaciniy technologijy (interaktyviy ekrany, skaitmeniniy mokymo
priemoniy ir kt.) galimybes mokiniy pasiekimams gerinti.

4. Tobulinti mokinio individualios pazangos pokalbiy metodikg, apsvarstyti jvairias formas, skatinti

diskusijas.

MOKINIAMS

ISvados:

reikalauja jy pastangy, taciau yra jveikiamas, o mokydamiesi jie daro pazangg.

2. Pusé¢ apklaustyjy mokiniy nurode, kad kartu su mokytojais aptaria savo mokymosi rezultatus ir
planuoja, kaip mokysis toliau, 0 mokytojai domisi jy gebéjimais ir palaiko mokiniy siekius.

3. Trecdalis apklausoje dalyvavusiy mokiniy pazyméjo, jog MIP pokalbiai jiems padéjo pagerinti

mokymaosi rezultatus ir suprasti problemas, susijusias su mokymusi.

Rekomendacijos:

1. Stiprinti mokiniy motyvacija, gerinti grjztamajj rysj, dialoga, spresti klasés, mokyklos problemas,
i§sakyti nuomones apie ugdyma(si) ir kt. ne tik MIP pokalbiy metu;

2. MIP pokalbius organizuoti jtraukiant mokinius kaip lygiavercius dalyvius, stengtis uZtikrinti palanky
pokalbiy mikroklimata, nuteikti mokinius pozityviai, net jei mokymosi sunkumai labai dideli.

3. Siekiant tobulinti MIP pokalbius mokiniai pazyméjo, kad reikéty pridéti daugiau klausimy; mokytojy

supratingumo ir iSklausymo; stengtis labiau pasitikéti savimi; visiems jdéti daugiau darbo ir pastangy.
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TEVAMS

ISvados:

1. Dauguma apklausoje dalyvavusiy tévy mano, kad mokytojai padeda vaikui jveikti mokymosi
sunkumus, suteikdami jam reikalingg pagalbg pamokoje (paaiskina, pakartoja, skiria papildomy
uzduociy).

2. Beveik pusé apklaustyjy tévy teigia, kad MIP pokalbiai motyvuoja tiek tévus, tieck mokinius, padeda
suprasti mokymosi sunkumus ir jy Salinimo galimybes.

3. Atsakydami j klausimus apie MIP, tévai jvardino tobulintinas sritis: laiko stoka pokalbiy metu,

pasigendama dalyky konsultacijy.

Rekomendacijos:

1. Testi naudingg mokytojy darbg teikiant informacija tévams MIP pokalbiy metu.

2. Uztvirtinant MIP jdirbj svarbu ieskoti praktiniy galimybiy sunkumams spresti: prireikus ilginti MIP
pokalbio trukme; daznesni susitikimai (esant realiam poreikiui); itin sudétingai situacijai konkrecioje
pamokoje, galima pasikviesti j bendra pokalbj ir dalyko mokytoja; daugiau galimybiy gauti dalyky
konsultacijas (kad mokinys galéty pagilinti Zinias, jveikti Ziniy spragas) ir kt.

3. MIP pokalbiy metu kurti saugig aplinka, kad tévai ir mokiniai iSdrjsty atvirai kalbéti apie nesékmes,

po pokalbio skatinti mokinj prisiminti ir motyvuoti siekti iSsikelty tiksly.
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